
Federazione Regionale USB Toscana

Caldo estremo e rischio per i lavoratori. ASA e consociate tutti
nella stessa barca

Livorno, 23/07/2026

Come preannunciato USB non avendo avuto risposte in merito all' emergenza caldo un ASA

il 31/7/2026 ha proclamato il primo sciopero per tutelare la salute dei lavoratori che si trovano

a lavorare con indumenti non idonei a queste temperature, inoltre i carichi eccessivi

aumentano il rischio a cui sono sottoposti. Ore di straordinario in continuo aumento: +2400 h

rispetto ai primi dei mesi del 2025, reperibilità che vanno oltre i limiti contrattuali: +494gg di

eccedenze sempre nei primi 6 mesi. In alcuni reparti viene chiesto di cambiare turni

aggravando i carichi di lavoro della reperibilità. Conseguenze dovute in parte ad un'

organizzazione da rivedere ma in larga parte alla mancanza di personale operativo.

Purtroppo la situazione denunciata da USB in altre occasioni non è mai stata presa

seriamente e adesso in piena emergenza caldo chi ne paga le conseguenze sono i

lavoratori.

Stessa situazione nella consociata 100% di ASA, la ditta Giunti Carlo Alberto che con numeri

esiguo di personale copre un servizio per ASA sovraccaricando i lavoratori con turni di

reperibilità oltre i 14 giorni mensili  cadauno e ore di straordinario oltre i limiti dei d.lgs. sulla

sicurezza. Lavori portati avanti anche con temperature che oltrepassano i 35 gradi senza un
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turno over sufficiente per la scarsità di personale.

Per questo il 31/7/2026 USB ha proclamato la prima giornata di sciopero dei lavoratori di

ASA e del Giunti Carlo Alberto con la speranza che si trovi una soluzione prima che sua

troppo tardi per la salute dei lavoratori.
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