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Firmato accordo di proroga per la cassa integrazione Jsw
Piombino

Piombino, 27/01/2025

Lunedì 27 gennaio si è tenuto l’incontro con il Ministero del Lavoro, relativo alla richiesta di

istanza per la proroga della cassa integrazione per ulteriori 12 mesi, dal 8 gennaio 2025 al 7

gennaio 2026.

La cassa integrazione riguarderà 1.310 lavoratori, così suddivisi:

500 lavoratori di centri di costo attivi e cassa integrazione utilizzabile fino al massimo del

90%;

810 lavoratori di centri di costo inattivi con cassa integrazione a zero ore.

 ? Incremento del numero dei lavoratori attivi, seppur in regime di cassa integrazione, da 400

a 500 unità con cartellino attivo,

 ? È stato inserito il principio delle rotazioni dei lavoratori in cassa integrazione con cartellino

attivo, migliorando le condizioni di equità interna.

 ? È stata garantita l’assenza di esternalizzazioni delle attività durante il periodo coperto

dalla cassa integrazione.
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 ? È stata garantita la possibilità di verificare mensilmente il rispetto e l’utilizzo delle ferie e

permessi e nel caso dell’utilizzo di personale dai centri di costo inattivo.

In vista della stesura e firma dei due accordi di programma per rilancio del polo siderurgico di

Piombino tra Jsw e Metinvest, Usb richiediamo un’entrata dello stato per controllare i due

piani industriali, la questione occupazionale e ambientale.
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